Trends at Work

Evolution de ’espérance de vie et de la durée de carriére moyennes a travers le monde

aujourd’hui et en 2030.

Découvrez les tendances actuelles et futures en maticre d'espérance de vie et de durée de carriére dans les grandes régions du

monde. Alors que les pays europé€ens et nord-américains maintiennent des espérances de vie élevées, certaines régions, notamment

I'Afrique et certaines parties d'Asie, continuent de progresser a un rythme soutenu.

Espérance de vie aujourd’hui et prévisions pour 2030

Actuellement, 1’espérance de vie mondiale moyenne se situe entre 72 et 73 ans, avec
une prévision d’atteindre environ 75 ans d’ici 2030. Les pays d’Europe, d’Amérique du
Nord et de certaines régions d’Oce€anie montrent des moyennes ¢élevees, de 78 a 82 ans,
ou les femmes vivent en moyenne 3 a 5 ans de plus que les hommes. L’ Afrique
présente 1’esperance de vie la plus basse, autour de 64 ans, mais une progression

significative pourrait amener cette moyenne a environ 67 ans en 2030.

Le Japon, quant a lui, continue de se démarquer par son espérance de vie
exceptionnelle, 1'une des plus €levées au monde, dépassant les 84 ans aujourd'hui. Ce
chiffre devrait encore augmenter, atteignant potentiellement 86 ans en 2030 grace a une
combinaison de facteurs tels qu'une alimentation saine, des systémes de soins efficaces,

et une culture de soins intergénérationnels.

Trends at Work

Par régions :

Europe : Actuellement 78-82 ans, projeté a 80-83
ans en 2030.

Amérique du Nord : Environ 79-81 ans
aujourd'hui, atteindra 80-82 ans en 2030.

Asie : Varie entre 70-78 ans, prévue pour
atteindre environ 75-80 ans en 2030, avec des
¢carts marqués selon les pays.

Amérique latine : 75-77 ans aujourd'hui, en
hausse vers 77-79 ans en 2030.

Afrique : Moyenne actuelle de 64 ans, avec une
prévision de 67 ans en 2030.

Océanie : Entre 78 et 83 ans aujourd’hui, prévue a
80-84 ans en 2030.

Evolution de I’espérance de vie et de la durée
de carriére a travers le monde.
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Trends at Work, I'Observatoire des mutations du travail par Hello Masters — A 1’avant-garde des transformations du monde professionnel, Trends at Work décrypte les
grandes tendances, enjeux, et défis des organisations d’aujourd’hui et de demain.

Hello Masters est le 1er réseau social professionnel dédié aux cadres et dirigeant(e)s expérimentés. Fort de plus de 20 ans d’expérience, chaque membre y trouve une
communauté pour €changer, valoriser ses compétences et contribuer activement a une transition durable du travail.
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Evolution de ’espérance de vie et de la durée de carriére moyennes a travers le monde

aujourd’hui et en 2030.

Par régions :

Europe : Actuellement 35-38 ans ; projetée a
37-40 ans en 2030.

Amérique du Nord : 35-37 ans actuellement,
prévue a 36-38 ans en 2030.

Asie : Moyenne de 32-35 ans aujourd'hui, 34-36
ans attendus en 2030, avec le Japon en téte.

Amérique latine : 30-34 ans aujourd’hui, projetée
a 33-35 ans en 2030.

Afrique : 29-32 ans actuellement, avec une
projection de 30-33 ans en 2030.

Océanie : 36-39 ans actuellement, avec une

Durée moyenne de carriére aujourd’hui et prévisions pour 2030

Dans les pays de I’OCDE, la durée moyenne de carriere atteint aujourd'hui
environ 36 ans, avec des variations selon les régions et des €carts entre hommes
et femmes. En Europe, elle est actuellement de 35 a 38 ans et pourrait atteindre
37 a 40 ans en 2030, alors que les carrieres se prolongent en raison du

vieillissement actif et des réformes de retraite.

Le Japon présente une durée de carriere moyenne parmi les plus €levées de la
région Asie et méme mondiale, avec des attentes d’allongement significatif
d’ici 2030 en raison des besoins en main-d’ceuvre et du vieillissement actif. Les

pays d’Oceanie, particuliecrement I’ Australie et la Nouvelle-Z¢lande, montrent

prévision de 37-40 ans d’ici 2030.
aussi une tendance vers des carrieres longues de 36 a 39 ans, qui devraient

encore s’étendre.

Répartition par genre

Les écarts entre hommes et femmes en termes de durée de carriere tendent a se réduire dans plusieurs régions, mais restent significatifs

en fonction des structures de travail et des politiques sociales :

o Europe : L’écart est de 3 a 4 ans aujourd’hui, les hommes ayant des carrieres plus longues. Cet écart pourrait se réduire a 1-2 ans

d’ic1 2030 avec les politiques de parité et de réintégration des femmes.
o Amérique du Nord : Ecart de 2-3 ans, les femmes continuant a rattraper les hommes.
o Asie : Une différence importante de 5 ans persiste, bien que la participation des femmes progresse dans certains pays.

o Océanie : L’écart est actuellement de 3 a 4 ans, mais des mesures de soutien au travail des femmes contribuent a réduire cette

différence.

Ces tendances continuent de se transformer, influencées par des politiques publiques de vieillissement actif, d’¢galité de genre, et de

réformes de retraite, surtout en Europe, au Japon, et en Océanie.

Sources :

OCDE - Life expectancy and healthy life expectancy projections
Eurostat - Working life duration and gender gap
Rapport de POCDE "Pensions at a Glance 2021"
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